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DOHOD A ¢ 20/09/010/54
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.

zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntidzi v platnom znen{
. (d’alej len ,,dohoda®)

Ulastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Partizanske
Sidlo: Nam. SNP 151/6, 958 01 Partizanske
V mene ktorého kond: PhDr. Gabriela Durinova, riaditelka
ICO: 30794536

(d’alej len ,,tirad*)

Stredna odborna $kola Jina Antonina Bat'u, Nimestie SNP 5, Partizanske
s Sidlo: namestie SNP 5, 958 01 Partizanske

V mene ktorého kona: Ing. Katarina Hartmannova, riaditel’ka
ICO: 50424891
(dalej len ,,organizator)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

. Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat' &innost' blizsie $pecifikovant
v Clanku II tejto dohody ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi (d'alej len ,.obdan).,
ktorych ucast’ za tymto t¢elom zabezpedi trad.

3. Predmetom tejto dohody je aj tprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri zabezpedeni
realizacie Cinnosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zékonnych predpokladov pre poskytnutie ddavky v hmotnej nudzi.

Clanok 11
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti blizsie $pecifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody ob&ana sa uskuto&iiuje
v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
~a) dobrovol'nickej ¢innosti (organizator dobrovolnickej ¢innosti je povinny riadit’ sa zdkonom
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&. 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov) alebo

2. Organizétor je povinny zabezpedit' vykonavanie aktivatnej ¢innosti v termine od 01.01.2021 do
31.12.2021.

3. Miesto vykonu ¢innosti:
Stredn odborn4 §kola Jana Antonina Bat'u Partizanske

4. Druh ¢innosti:

. &innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez §tatnej prislu$nosti, osoby
pocas vykonu trestu odiiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu
odiatia slobody. z vykonu vizby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle osoby,
nezaopatrené deti, osoby odkézané na starostlivost inych osob seniorov, osoby trpiace domacim
nasilim a nezamestnané osoby alebo &innost’ pri poskytovani verejnoprospesnych &innosti a d’alsich
&innosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva

_ &innosti v neformalnom vzdeldvani v praci s mladeZou a v $pecializovanych ¢innostiach v oblasti
prace s mladezou

- &innosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekolo gickych katastrof, pri humanitarnej
pomoci, zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poziarmi a pri uskuto¢fiovani
rozvojovych programov v ramei projektov domécich, zahrani¢nych a medzindrodnych organizacif
- ¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrZiavani alebo zlepSovani zivotného prostredia, kultarnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultarneho dediéstva a pri
organizovani kultirnych, $portovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych
podujati

- ¢innosti pri odstratiovani foriem socialneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajticeho z dovodu veku a zdravotneho postihnutia, ktorého cielom je zabezpe€it rovnost’
prilezitosti v praxi :

- ¢innosti pri zac¢letiovani 0sdb Zijucich v socidlne vylucenom spologenstve do spolo¢nosti, najmé
pri odstratiovani vietkych foriem ich znevyhodnenia

- administrativne prace pre verejna spravu

- d’alsie ¢innosti podla osobitnych zakonov

5. Denné ¢asové vymedzenie resp. po¢et hodin vykondvania ¢innosti (od — do) denne :
08:00 — 12:00 (pripadne podla potreby organizdtora).

6. Podet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budd zabezpedovat’ &innosti podla bodu 4 tohto
&lanku, najviac: 10

Clanok II1
Prava a povinnosti iiradu

1. Urad bude napliiat’ vhodnymi obtanmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6. ¢l. 1L
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat.

2. Urad sa zavizuje zabezpegit' pre obtana na vlastné néklady:

a) urazové poistenie

3. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ ucast ob&anov na ¢innostiach v zmysle ¢lanku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 zékona ¢&. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nudzi, zaznamendvat
zistené vysledky a prejednavat ich s organizatorom.
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Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizdtor ea zaviézuje zabezpelit' dodrZiavanic dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpedit' pre obéana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,
b) tschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP ob&anom na zadiatku &innosti aich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skonéeni vykonu ¢innosti.

Organizétor tejto ¢innosti je povinny zabezpetit nielen v éase vyhldsenia mimoriadnej situacie,
nidzového stavu alebo vynimo&ného stavu (dalej len ,.krizova situacia®) a na d’alsic obdobie
bezprostredne nasledujice po skondeni krizovej situacie, dodrZiavanie vSeobecnych zésad
prevencie a zékladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’ale]
len ,,BOZP) a na vyludenie rizik a faktorov podmienujicich vznik pracovnych trazov, chordb z
povolania a inych poskodenti zdravia z prace podl'a zakona &. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a dodrziavanie platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky pre ob&anov vykonavajticich ¢innosti podmieriujtice vznik ndroku na davku v hmotnej
nudzi vo vyske nezniZenej podl'a § 10 ods. 3 az 13 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v zneni neskorsich predpisov. Organizétor je povinny zabezpetit' vietky OOPP, ktorych
pouZzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhlésenia krizovej situacie.

Organizitor sa zavidzuje odovzdavat’ mesadnu evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom:
osobne zamestnancovi aktivacného centra.

Organizator sa zavizuje predloZit mesatnu evidenciu dochadzky ob¢anov tradu najneskér 1.
pracovny defi nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislu$ného mesiaca.
Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s uradom pri plneni bodu 3. &lanku III tejto dohody,
akceptovat’ vysledky kontrol vykondvanych tradom a tieto uvadzat pravdivo do mesaénej
evidencie dochadzky obcanov vypracovanej sposobom dohodnutym v bode 4. &lanku IV tejto
dohody.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za celom organizacie a koordindcie ¢innosti obdana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu (koordindtor aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Mgr. Tom4$ Domin

Telefonne &islo: +421 907 069 226

E-mailova adresa: tomas.domin@upsvr.gov.sk

Za ucelom organizacie a koordindcie &innosti obdana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
adohfadu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Zelmira Borosova

Telefonne &islo: +421 38 747 91 19

E-mailové adresa: zelmira.borosova@spspart.sk
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Kontaktn¢ osoby ustanovené ucastnikmi dohody budi spolupracovat pri koordinacii ob¢anov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky ob&anov zOCastnujicich sa na vykone ¢&innosti,
zabezpecia, aby bola podpisana $tatutdrnym orgédnom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organizétora, opravnenou kontaktnou osobou tiradu a vlastnoru¢nymi
podpismi ob&anov vykondvajicich ¢innosti.

Clanok VI
Odstapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti $pecifikovanych v &lanku II, alebo branit
tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad moze od dohody odsttpit. Odstipenim uradu od
dohody tato zanikd ku diiu doru€enia pisomného odstiipenia organizatorovi aradom.

Novu dohodu méze urad uzatvorit™ s organizatorom najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajtcej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Této dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z ulastnikov dostane jedno
vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma t¢astnikmi dohody.

Tato dohoda nadobtida platnost” a G¢innost” difom jej podpisania oboma G¢astnikmi dohody.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, ze st opravneni tuto dohodu podpisat, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s tiou.
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Ing. Katarina Hartmannova PhDr. Gabriela Durinova
riaditel’ka riaditel’ka Uradu
Strednd odbornd $kola Jana Antonina Bat'u, Urad préce, socidlnych veci a rodiny Partizdnske

Namestie SNP 5, Partizanske



